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職員募集職員募集職員募集
 当法人では、共に働く職員を募集しています
【募集職種】

　◇介護士　　◇看護師　

　詳細は、当法人ホームページをご覧ください。

　http://www.arisokai.jp/

　※来春卒業予定者、経験者、未経験者問わず

　　お気軽にご相談ください。

　随時募集を行っています。

ご寄付・ご奉仕ありがとうございます

（1月～３月、敬称略）

寄付物品

紙オムツ類など

寄付金

◆　富山県共同募金会

◆　匿　名  

◆　匿　名　　１ 件 

ボランティア

◆　四　季　彩　　　　　　　誕生絵手紙作成　

◆　水　島　祐　子　　　　　裁縫作業

　

入居者様の近況欄について

　 近年デジタル化が進み、ご家族との連絡もLINEなどを

利用し行っていることから、本年度より近況の報告欄をな

くすことといたしましたので、ご理解のほどよろしくお願い

します。

あなたも、私たちと一緒に

働きませんか？

４月　　お花見ドライブ

５月　　ショッピング

６月　　あじさい喫茶

７月　　七夕

　　　　鬼遠まつり　

4・5・6・7 月の行事予定
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有磯苑の桜鑑賞

音声記録・インカム

　 「ハナスト」

介護ソフト「ケアカルテ」

　有磯苑では介護ソフトの入れ替えを行い、iPadやiPhone、インカムを導入しました。

　デジタルで入居者様の状態を一元管理することにより、職員の連絡業務や記録業務などの迅速化と業務

の負担軽減を図っています。

　また、令和５年度から導入を行っている見守りシステム機器及び見守りカメラと連携し、入居者の方の

ベッド上での動きや睡眠状態などを端末で確認することで、状況に応じた安全な見守りや個別ケアにも取

り組んでいます。

　見守りシステム「見守りライフ」

有磯苑におけるICT・デジタル化の取組



特別養護老人ホーム有磯苑広報誌「有磯苑だより」 [２] [３]

　節分にちなみ、3体の鬼と福の神が現れ施設内を回りました。鬼が現れると、「キャー」と声を上げながら

も、「鬼は外！福は内！」と元気よく豆を投げて、鬼退治をして邪気を払いました。その後、鬼たちと記念

撮影をしながら無病息災を願いました。

ひな祭り喫茶ひな祭り喫茶　

　本館のひすい広場と新館のロビーにひな人形を飾り、喫茶会を催

しました。コーヒーやジュース、雛あられやお菓子などを召し上

がったり、人形と一緒に記念撮影を行うなど、穏やかな時間を過ご

していただきました。

 

　本館あさひ通りでの出火を

想定した避難訓練を行いまし

た。初期消火、情報伝達訓練

のほか、避難誘導を行い、非

常時にスムーズに対応できる

よう備えました。

災害時を想定した避難訓練の実施

　災害時を想定した避難訓練を

実施しました。大規模地震から

津波警報が発令された想定で訓

練を実施し、緊急時に即座に対

応できるよう避難経路や避難場

所などの確認も行いました。

。

3月25日（火）

節分・豆まき　節分・豆まき　

避難訓練 3月7日（金）４/８(火)苑の桜も満開に苑の桜も満開に

　有磯苑の桜も満開になり、入居者の皆さんに春を感じていただこ

うとお花見を行いました。

　春の陽気の中、見事に咲いた桜の下で記念撮影を行い、「暖かく

なったね」「きれいに咲いているね」などの声が聞かれました。

～お花見を行いました～

３/４(火)

２/３(月)

　スキルアップを目的とし、一般職員と役職員に分かれて研修を行

いました。

　研修では職場におけるハラスメントについて学び、職員間の声が

けや態度、意識について理解を深めました。

2月13日（木）、3月4日（火）、3月7日（金）法人内研修会を開催

【報告・研修内容】

・褥瘡対策委員会　・・・・・・・・　創傷処置≠褥瘡処置正しいのはどっち？

・医療的ケア対策推進委員会　・・・　開口マッサージ～理論と実践～

・事故防止委員会　・・・・・・・・　緊急時の対応について

・認知症に関する研修　・・・・・・　認知症チームケア加算について

・看取りケアに関する研修　・・・・　利用者の尊厳ある生活を支える

・排泄ケア検討委員会　・・・・・・　排泄ケアにおける感染症対策について

・衛生委員会　・・・・・・・・・・　転倒予防を心がけましょう！

・身体拘束等適正化委員会、虐待防止検討委員会　　・・・・　虐待に繋がる不適切ケア

3月19日（水）

 各委員会から褥瘡予防や排泄ケア、転倒予防など委員会報告を交えた研修を行い、職員のスキルアップ

と情報の共有を図りました。

下期職員全体研修会を開催


